
Приложение 2 

 

Мониторинг эффективности деятельности 

муниципальной методической службы __Бай- тайгинского__кожууна 

на 2024-2025 учебный год 
№ 

п/п 

Критерий Показатели Наличие  

1. Управление системой 

научно-

методического 

сопровождения 

педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров 

1.1.Распоряжение (Приказ) и Положение о 

муниципальной методической службе.  

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/Приказ-о-создании-ММС-.pdf 

 

1.2.План-график работы муниципальной 

методической службы.  

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/План-работы-1.pdf 

 

1.3. Информационный ресурс муниципальных 

методических служб (сайт, страница на сайте и 

другие ресурсы) 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/?page_id=14260 

 

1.4. Содержание методической работы на 

муниципальном уровне разработано с учетом 

анализа детских образовательных результатов 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/План-работы-1.pdf 

 

1.5. Наличие мониторинга показателей 

эффективности деятельности системы методической 

работы на муниципальном уровне 

Ссылка  

1.6. Отчет о методической работе за год в 

соответствии с показателями мониторинга 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/ДОКЛАД-25-ММС.pdf 

 

1.6. Наличие муниципального методического актива https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/Приказ-о-создании-ММС-.pdf 

 

2. Непрерывное 

повышение 

профессионального 

мастерства 

2.1. Проведение диагностики профессиональных 

компетенций педагогических работников и 

управленческих кадров на муниципальном уровне 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/ЗАЯВКА-диагностики-

профессиональных-компетенций.pdf 
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педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров 

2.2. Построение индивидуальных образовательных 

маршрутов непрерывного профессионального 

развития педагогических работников и 

управленческих кадров на основе диагностики 

профессиональных компетенций 

Ссылка  

2.3. Перспективный план-график повышения 

квалификации педагогических и руководящих 

работников 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/Перспективный-план.pdf 

 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/Перспективный-план-курсов-

повышения-квалификации-учителей-МБОУ-СОШ-

им.А.А.Кунзук-с.Хемчик.pdf 

 

 2.4. Проведение обучающих мероприятий для 

педагогических работников и управленческих 

кадров с учетом выявленных дефицитов 

№ Название 

мероприятия 

Дата 

проведения 

Категория 

участников 

1 Организационный 

семинар Анализ 

работы ММС за 

2023-2024 уч. год и и 

планирование 

работы 

ММС на 2024-

2025учебный год» 

10.09.24 Члены ММС и 

ШУМО 

2 Месячник молодого 
педагога 

октябрь Члены ММС, 
наставники, 

заместители 

директоров по 
УВР и ВР, 

молодые педагоги 

3 Анкетирование по 
выявлению 
затруднений в 
педагогической 
деятельности 
молодых учителей 
(собеседования, 

Сентябрь 10 Молодые 

педагоги 
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наблюдения, 
анкетирования) с 
целью планирования 
на 2024-2025 уч.год 

3 Заседание на тему 
«Приоритетные 

направления работы 

ММС  

в 2025 году» 

  

17.02.25 Члены ММС, 
заместители 

директоров по 

УВР 

4 Семинар по теме 

«Повышение 
качества 

математического 

образования до 2030 
года» 

22,03.25 Руководитель 

ММС Калдар-оол 
А.Д и учителя 

математики 

кожууна 

 

2.5. Муниципальная программа, (проект или план 

мероприятий «дорожная карта») по осуществлению 

поддержки молодых педагогов и реализации 

наставничества 

Ссылка  

2.6. Наличие раздела «Наставничество» https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/?page_id=14260 

 

2.7. Мероприятия с различными целевыми группами 

педагогов (молодые, опытные педагоги, наставники 

и т.д.) 

№ Название 
мероприятия 

Дата 
проведения 

Категория 
участников 

1.    

2. Заседание «Школы 

молодого педагога» 

 

  Члены ММС, 
Молодые 

педагоги 

3    

4. Метод десант: 

1. Открытый 
урок по 

алгебре в 7кл. 

2. Открытый 
урок 

русскому 

 

11.12.25 

 Калдар-оол А.Д. 

руководитель 
ММС, Учителя 

математики 

 
 Хертек С.С член 

ММС,Учителя 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/?page_id=14260


языку в 5 
классе 

3. Семинар по 

теме « Этапы 

урока в 
условиях 

нового 

ФГОС: 
рефлекция» 

4. Семинар для 

учителей «  

русского языка и 
литературы 

Алдын-оол М.Х, 

член ММС, 

учителя 
биологии, 

информатики 

 
 

Хертек А.О 

учителя родного 
языка и 

литературы 
 

2.8. Проведение муниципальных семинаров, 

профессиональных конкурсов для молодых 

педагогов 

№ Название 

мероприятия 

Дата 

проведения 

Категория 

участников 

1 Заседание «Школы 

молодого педагога» 

 

15.11.25 Санчап Ч.Б., 
Калдар-оол А.Д., 

молодые педагоги 

кожууна 

2 Открытые уроки 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

Открытый урок  

 
 

 

Октябрь 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

27.02.25 

 
 

 

Хертек А.О 

учитель родного 

языка и 

литературы, 
Хертек А.О 

учитель 

начальных 
классов 

Тээлинская СОШ, 

Дакпай-оол Д.Д, 

учитель ОБЗР 
Тээлинская СОШ 

 

 
Суглай –оол Э.К, 

учитель 

математики 
Тээлинская СОШ, 

Чедер-оол А.А. 



 
 

 

Доклад на тему 

«Подготовка к ГИА 
Решение задач 

второй части ОГЭ по 

информатике» 

 
 

 

27.02 

учитель географи 
Тээлинская СОШ, 

  

Салчак   Ч.А., 

учитель 
информатики 

Тээлинская СОШ 

    
 

2.9. Проведенные мероприятия в сетевой форме № Название 
мероприятия 

Дата 
проведен

ия 

Категория 
участников 

Место 
проведения (или 

формат) 

     

     

     
 

2.10. Участие молодых педагогов в деятельности 

профессиональных сообществ молодых педагогов 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/?page_id=14260 

 

2.11. Наличие стажировочных площадок хотя бы по 

одному из направлений инновационной 

деятельности 

МБОУ Тээлинская СОШ имени В,Б,Кара-Сала 

Ссылка, приказ ТИРО и ПК 

 2.12. Ведение банка данных учителей, прошедших 

курсы повышения квалификации 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/Перспективный-план.pdf 

 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-content/uploads/2025/05/  

Перспективный-план-курсов-повышения-квалификации-

учителей-МБОУ-СОШ-им.А.А.Кунзук-с.Хемчик.pdf 

 

2.13. Ведение банка данных педагогических 

работников, прошедших оценку предметных, 

методических и управленческих компетенций 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/?page_id=14260 

 

2.14. Ведение банка данных молодых педагогов  https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/?page_id=14260 

 

2.15. Ведение банка данных наставников https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/?page_id=14260 
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3. 

 
Содержательно-

методическое 

обеспечение 

непрерывного 

профессионального 

(педагогического) 

образования 

3.1. Наличие методических рекомендаций и 

материалов, представленных на муниципальном, 

региональном уровнях 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

admin/post.php?post=14260&action=edit 

 

3.2. Информирование педагогической 

общественности об основных тенденциях развития 

образования (размещение информации на 

официальных информационных ресурсах МО) 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

admin/post.php?post=14260&action=edit 

 

3.3. Ведение муниципального банка успешных 

педагогических и управленческих практик 

https://school-kyzyl-dag.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2025/05/ДОКЛАД-25-ММС.pdf 

 

3.4. Руководство деятельностью инновационных 

площадок по реализации проектов 

МБОУ Тээлинская СОШ 

 

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 

УБЕДИТЕЛЬНО ПРОСИМ НЕ МЕНЯТЬ ФОРМУ ЗАПОЛНЕНИЯ!!! 
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